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Dans le courant de l’année, mon mandat au sein du conseil d’administration 
de CARE Canada va prendre fin. C’est avec une profonde gratitude que je me 
remémore la décennie passée à exercer ces fonctions. Nos efforts collectifs 
ont permis de transformer la vie de centaines de milliers de femmes et de 
jeunes filles du monde entier durant la seule année écoulée. Afin d’y parvenir, 
nous avons articulé notre mission autour des cinq axes suivants : 

Mot du président du conseil 

1. L’autonomisation des femmes et des jeunes filles 

Au cours du dernier exercice (qui va de juillet à 
juin), CARE Canada a continué à défendre avec 
ferveur l’égalité des genres. Nous avons pu 
constater sur le terrain que nos programmes 
permettaient aux femmes et aux jeunes filles 
de s’émanciper et de devenir les moteurs du 
changement au sein de leur communauté. Que ce 
soit en favorisant l’indépendance économique des 
femmes ou leur accès à l’éducation et aux soins de 
santé, nos initiatives ont transformé des vies. 

2. La résilience en temps de crise 
En dépit d’un contexte mondial difficile, CARE 
Canada est restée fidèle à son engagement 
humanitaire. Tant sur le théâtre de catastrophes 
naturelles que de conflits ou d’urgences sanitaires, 
nous avons occupé la première ligne et fourni une 
aide vitale aux populations vulnérables en assurant 
leur sécurité alimentaire. Notre mobilisation en 
faveur de la résilience demeure intacte. 

3. Une approche collaborative 
Notre travail serait impossible sans la générosité 
de nos donatrices et donateurs et sans le 
dévouement de nos partenaires du monde entier. 
Ensemble, nous avons réussi à tisser des liens 
entre les secteurs d’activité, les gouvernements et 
les communautés. Ces collaborations ont permis 
d’élargir la portée de notre action, de favoriser un 
changement durable et de bâtir un monde plus 
égalitaire. 

4. Une gestion financière saine 
Je remercie sincèrement notre conseil 
d’administration pour ses décisions réfléchies et 
sa réactivité. Je tiens également à témoigner ma 
reconnaissance à notre équipe de direction et à 
l’ensemble de notre personnel. Nos états financiers 
sont le reflet de notre transparence, de notre sens 
des responsabilités et de notre gestion prudente. Le 
rapport de l’auditeur indépendant salue même nos 
efforts en faveur d’une intendance responsable des 
ressources. 

5. Une préparation efficace de l’avenir 

Jour après jour, continuons à défendre celles et 
ceux qui en ont le plus besoin pour concrétiser 
notre vision. Notre tâche est loin d’être achevée, 
mais grâce à votre soutien indéfectible, nous 
sommes en mesure de bâtir un avenir meilleur. Je 
vous remercie du fond du cœur de faire partie de la 
grande famille de CARE Canada. 

Avec toute ma gratitude, 

4

Victor Thomas
président du conseil d’administration 
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C’est avec fierté que je vous présente le rapport annuel de CARE Canada pour l’exercice 
2023 (du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023). En tant que fidèle partenaire du travail et de 
la mission de CARE, vous avez conscience de la fragilité de notre planète. Les situations 
d’urgence se multiplient, aussi bien les catastrophes naturelles liées aux changements 
climatiques que les conflits armés au bilan civil et humanitaire désastreux. Ainsi, comme 
jamais auparavant, la santé de notre communauté mondiale – à savoir notre cohésion 
sociale, culturelle, politique et économique – est mise à rude épreuve. 

Mot de la présidente et chef de la direction 

Mais envers et contre tout, CARE tient bon, occupe le 
terrain, fait entendre sa voix, donne des moyens, guérit, 
inspire et témoigne. Et surtout, CARE ose regarder la 
réalité en face.

L’action humanitaire constitue un volet essentiel de 
la mission de CARE. Au cours de l’année écoulée, nos 
équipes sont intervenues en Ukraine et dans les territoires 
limitrophes, en Türkiye, en Syrie, au Pakistan et dans 
bien d’autres pays encore. En outre, nous avons déployé 
notre vaste expérience et notre expertise en matière de 
renforcement communautaire et de développement à long 
terme en Afrique, au Moyen-Orient, en Asie centrale et 
méridionale et en Amérique latine.  

De plus en plus, ce sont des partenaires ainsi que des 
dirigeantes et dirigeants locaux qui nous confient des 
mandats. Nous mettons alors nos ressources et nos 
moyens à leur disposition, tout en restant aux côtés 
des organisations de la société civile et des équipes de 
CARE – c’est-à-dire de toutes celles et de tous ceux qui 
se mobilisent activement sur le terrain pour faire bouger 
les choses. Cette démarche, nous l’adoptons également 
pour atteindre notre principal objectif : investir dans le 
leadership des femmes. En effet, quand une seule d’entre 
elles est en sécurité et en bonne santé et dispose de 
moyens de subsistance dignes pour subvenir aux besoins 
de sa famille, elle devient en mesure de jouer un rôle de 
premier plan. 

Au cours de l’année écoulée, j’ai pu le vérifier par moi-
même en Zambie, au Maroc, au Liban et en Palestine (en 
Cisjordanie et à Gaza). J’y ai fait la rencontre de dirigeantes 
et dirigeants de CARE, de partenaires ainsi que de 
personnes qui militent pour le changement ou participent 
à nos programmes. Leur professionnalisme et leur passion 
sont autant d’illustrations de la bonté intrinsèque de l’être 
humain. 

Cette bonté intrinsèque, CARE Canada met tout en œuvre 
pour la perpétuer.

Mais dans le même temps, d’autres choses changent et 
évoluent : 
• Nous consolidons notre position de chef de file du 

secteur humanitaire dans le monde en travaillant avec 
des dirigeantes et dirigeants favorisant des approches 
équitables et adaptées à chaque communauté.

• Nous jouons un rôle majeur en faveur du 
développement international, en misant massivement 
sur le leadership des femmes. Nous proposons 
cette approche à tous les investisseurs canadiens 
publics, institutionnels, philanthropiques et privés qui 
nourrissent la même vision que nous.

• Nous jouissons d’une situation saine sur les plans 
financier et opérationnel grâce à une équipe 
exemplaire qui continue à mûrir et à se transformer 
pour mieux préparer l’avenir.

• Nous avons à notre tête un conseil d’administration 
dynamique, diversifié et talentueux, à la fois curieux, 
inspirant, engagé et doté d’un solide sens stratégique. 
Je tiens à remercier tout particulièrement le président 
de notre conseil d’administration, Victor Thomas. En 
décembre 2023, Victor a passé le cap des 10 années 
d’engagement auprès de CARE Canada. Son leadership, 
sa délicatesse et son intarissable énergie au service 
des choses qui comptent lui valent la gratitude de 
toute notre équipe.

• Et puis, il y a vous, les milliers de Canadiennes et de 
Canadiens qui soutiennent notre mission et notre 
travail. 

Merci du fond du cœur de vous mobiliser vous aussi 
en faveur des choses qui comptent, d’oser regarder la 
réalité en face, de croire en la promesse d’un monde plus 
égalitaire et plus juste, et d’investir dans le leadership de 
femmes aux quatre coins du globe. 

Parce que le monde se porte mieux quand les femmes 
président aussi aux destinées.
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Barbara Grantham
President and CEO
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Inspirer une culture de la philanthropie : Anatolia s’associe à CARE Canada pour apporter de 
l’aide aux victimes des séismes en Türkiye 

Portrait d’Anatolia, une entreprise donatrice 

Grayscale Media

Tarek Satea/CARE CARE 

- la famille Elmaagacli

Grâce à la création du Fonds d’urgence Anatolia pour les victimes des séismes, CARE 
nous a donné les moyens d’inciter nos employés et nos partenaires d’affaires à se 
joindre à nous pour offrir des ressources essentielles, d’une valeur de 500 000 $, en vue 
de contribuer à l’effort humanitaire. Nous sommes reconnaissants à l’équipe de CARE 
d’avoir tout mis en œuvre pour nous aider à mener à bien cette collecte de fonds, qui a été 
un véritable succès. Et, bien sûr, nous tenons à remercier chaleureusement toutes celles 
et tous ceux qui, ici au Canada et dans le monde entier, ont soutenu la population turque 
en ces temps difficiles.

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 

Nous sommes fiers de notre partenariat avec CARE Canada pour soutenir 
l’intervention humanitaire d’urgence en Türkiye à la suite des tremblements de 
terre dévastateurs survenus en début d’année, indique la famille Elmaagacli. 



7

Culture de la philanthropie… Ces mots sont utilisés 
dans le secteur caritatif pour désigner l’esprit de 
solidarité qui amène des personnes généreuses 
à s’unir – souvent financièrement, mais de bien 
d’autres manières aussi – en faveur d’une cause. 
De plus en plus d’entreprises adoptent une culture 
philanthropique. Pour elles, il ne s’agit pas d’un luxe, 
mais d’une nécessité. 

Chez CARE Canada, nous avons le bonheur et 
le privilège de travailler avec des partenaires 
exemplaires qui font appel à nous lorsqu’ils veulent 
apporter leur aide. Ils ont réellement à cœur de 
sauver des vies dans les situations d’urgence, de 
lutter contre la pauvreté et de créer un monde 
meilleur et plus égalitaire.  

Quand Anatolia, leader de l’industrie du carrelage et 
de la pierre ayant son siège social à Toronto, nous a 
dit vouloir soutenir les personnes frappées par les 
tremblements de terre dévastateurs en Türkiye et en 

Syrie en février 2023, nous avons été profondément 
touchés et avons souhaité nous assurer que cette 
générosité aurait la plus grande incidence possible. 

Non seulement Anatolia a effectué un don généreux 
pour soutenir la population turque, mais elle a 
également incité son personnel et ses partenaires 
d’affaires à faire de même en versant une somme 
équivalente. Plus de 500 000 $ ont ainsi été 
amassés – un montant considérable qui a permis et 
permettra encore d’épauler celles et ceux qui ont 
pratiquement tout perdu lors des séismes. 

Grâce à cette aide cruciale d’Anatolia, nous avons 
pu fournir de la nourriture, de l’eau, des abris, des 
installations sanitaires (comme des toilettes et 
des douches portables), des espaces sûrs pour les 
femmes et les enfants, des services médicaux, et 
mettre sur pied des projets de reconstruction à plus 
long terme en Türkiye. 

Chez CARE, la notion de partenariat est au cœur même de ce que nous faisons. 

Lorsque nous collaborons avec des partenaires de divers secteurs et horizons, 
comme Anatolia, qui nourrissent la même vision et manifestent un profond 
intérêt envers notre famille humaine commune, nous pouvons sauver davantage 
de vies, trouver des solutions créatives et pérennes, et construire un monde 
meilleur pour chacune et chacun d’entre nous. La générosité d’Anatolia nous 
inspirera encore longtemps et servira d’exemple à toutes celles et à tous ceux 
qui souhaitent changer la donne. Notre reconnaissance est immense. Au nom de 
toutes les personnes que vous avez aidées, nous vous remercions sincèrement. 

Barbara Grantham - présidente et chef de la direction de CARE Canada

Mutlu Yetkin/CARE 

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 



CARE Canada Annual Report 2023

6

We believe in aligning our 
business practices with 
our core values of corpo-
rate social responsibility 
and giving back to the 
community.

Tarek Satea/CARE 
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Entrevue avec la famille Elmaagacli, fondatrice d’Anatolia 

Chez Anatolia, nous avons la conviction que nos pratiques commerciales doivent refléter les valeurs 
fondamentales liées à notre responsabilité sociale d’entreprise – en particulier, la solidarité. Nous avons 
conscience de l’interconnexion entre les processus environnementaux, sociaux et de gouvernance, ainsi 
que de leur incidence sur la communauté. En outre, le solide héritage familial d’Anatolia trouve sa source 
en Türkiye. Nous sommes donc d’autant plus déterminés à soutenir les initiatives caritatives et les services 
communautaires et à jouer un rôle décisif dans les situations d’urgence. 

Pourquoi Anatolia a-t-elle choisi de soutenir cette cause? 

Le choix de CARE Canada s’est imposé en raison de son solide bagage dans le domaine humanitaire. 
Nous avons également des valeurs communes et une même volonté de changer les choses. D’ailleurs, 
CARE Canada croit comme nous en l’importance de venir en aide aux communautés dans le besoin lors 
de situations d’urgence. Son expertise et son savoir-faire démontrés en faisaient un partenaire idéal. 
Ensemble, nous pouvons optimiser nos efforts et apporter un véritable changement dans la vie des 
personnes touchées par une crise. 

Pour quelle raison Anatolia a-t-elle décidé de s’associer à CARE Canada?  

Selon nous, il est primordial que les entreprises agissent pour le bien-être des communautés auxquelles 
elles offrent leurs services ou leurs produits. L’empathie figure d’ailleurs parmi les valeurs fondamentales 
d’Anatolia. Nous avons tout à fait conscience de notre responsabilité en tant qu’entreprise et de l’incidence 
de nos pratiques environnementales, sociales et de gouvernance sur les communautés locales. De plus, 
notre famille étant originaire de Türkiye, nous avons aussi à cœur de soutenir les initiatives caritatives et 
les services communautaires. C’est pourquoi nous sommes résolus à redonner à la collectivité pour changer 
les choses au sein de la société. 

Pourquoi est-il si important pour Anatolia de redonner à la communauté? 

Il s’agit avant tout d’un élan collectif pour répondre aux besoins urgents de la population et apporter 
concrètement notre pierre à l’édifice. En outre, en aidant les autres et en mettant les ressources, les valeurs 
et les moyens d’Anatolia au service d’initiatives caritatives et de services communautaires, on se sent utiles 
et on éprouve un merveilleux sentiment d’accomplissement. Enfin, notre participation à cette initiative a 
permis de consolider les liens qui nous unissent et de renforcer la philosophie d’Anatolia en matière de 
responsabilité sociale. Notre personnel, nos partenaires d’affaires et nos autres soutiens sont soudés par 
une même volonté de contribuer au bien de la société. 

Quel sens revêt cette initiative pour le personnel, les partenaires d’affaires et les autres 
soutiens d’Anatolia?  

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 
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52 Projets et initiatives

105 Membres du personnel 

Personnel d’encadrement selon le genre

74 % 
de femmes

26 % 
d’hommes

3
Asie-Pacifique 

20
Afrique de l’Est et Afrique centrale 

6
Afrique de l’Ouest 

9
Moyen-Orient et Afrique du Nord 

5

Afrique australe 

9

Amérique latine et Caraïbes 

28 où nous contribuons à sauver des vies, à briser le cycle de la pauvreté et à instaurer la justice sociale.
Pays du monde

1,016,356 Participantes et participants aux projets prenant directement part 
aux projets et recevant du soutien et des ressources de CARE Canada

CARE CANADA EN CHIFFRES  

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 
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166,6 millions de personnes ayant participé  aux projets

11 millions de personnes rejointes lors des campagnes

43%  Les projets de défense des droits sont passés de 29 à 43 % en 2 ans

Banung Ou/CARE

Peter Caton/CARE

Nancy Farese/CARE

Sarah Wiles/CARE
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État des résultats
Exercice clos le 30 juin 2023  (en milliers de dollars)

2023 2022

$ $

Soutiens et revenus 
Campagnes de financement 8 415 5 263

Apports canadiens 49 975 50 390

Apports des membres de CARE International 1 960 1 290

Divers et revenus de placement 1 086 327

Total des soutiens et revenus 61 436 57 270 

Dépenses 
Activités des programmes 

Aide humanitaire et d’urgence 23 929 21 610

Programmes de développement 

Sécurité alimentaire et nutritionnelle et résilience aux 
changements climatiques 

6 563 8 671 

Santé sexuelle, reproductive et maternelle 9 605 4 994 
Autonomisation économique des femmes  10 162 11 332 
Autres 1 194 1 511

Gestion des bureaux d’outre-mer et programmes internationaux  1 300 903

Total des dépenses 52 753 49 021

Services
Gestion et frais généraux 6 110 6 220 

Campagnes de financement, relations avec le public et les donateurs 1 207 958 

Affiliation à CARE International  506 549
Total – services administratifs 7 823 7 727

Total des dépenses 60 576 56 748 

Excédent des revenus sur les dépenses 860 522 

États financiers

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 
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Sources de financement

À quoi servent les fonds

Répartition financière

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 

$49,975,000 Donateurs institutionnels 
canadiens

$1,960,000 CARE International 

$8,415,000 Donateurs communautaires 

$1,086,000 Investissements et autres

45.3% Programmes humanitaires 
(interventions d’urgence)

2.5% Bureaux nationaux de CARE

50% Programmes de développement 
(santé, sécurité et moyens de subsistance)

2.2% Autres activités de programme

87% Programmes

2% Marketing et campagnes de 
financement

11% Administration



CARE Canada est déterminée à éradiquer la pauvreté et investit tout particulièrement dans le leadership 
des femmes et des jeunes filles. Elles sont d’ailleurs au cœur de notre action, car nous savons qu’il sera 
impossible de surmonter les défis de l’humanité tant que chacune et chacun ne pourra pas se prévaloir des 
mêmes droits et des mêmes possibilités.  

Nos activités se divisent en deux volets principaux : les projets de développement et les projets 
humanitaires (interventions d’urgence) et de résilience.  

Les projets de développement s’échelonnent 
généralement sur une période plus longue – de 
trois à sept ans. Leur objectif est d’apporter des 
solutions durables aux difficultés précises d’une 
communauté ou d’un groupe de personnes. Par 
exemple, si de nombreuses femmes d’un village 
souhaitent se lancer en affaires, mais ne dispo-
sent pas des connaissances ou des possibilités 
suffisantes, CARE Canada et ses partenaires les 
aident à renforcer leurs capacités et à se former. 
Elles peuvent ainsi étoffer leurs compétences 
financières et commerciales afin de gagner en 
indépendance.  

Les projets humanitaires et de résilience sont 
mis en place pour répondre à des situations 
d’extrême urgence (inondations, tremblements 
de terre, conflits émergents ou plus anciens, 
etc.). La priorité est alors d’acheminer l’aide 
humanitaire, afin que les personnes les plus 
touchées aient rapidement accès à de la 
nourriture, de l’eau, des abris, un appui financier 
et un soutien psychologique. Une fois ces besoins 
essentiels satisfaits, nous travaillons avec les 
communautés pour renforcer leur résilience et 
les préparer à de futures situations d’urgence.  

Projets de développement Projets humanitaires et de résilience

Notre travail 
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Nancy Farese/CARE Dorissa White/CARE
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Tous nos projets s’articulent autour de trois axes majeurs : 

En agissant en faveur de la santé des femmes 
et de leur liberté à prendre les décisions qui les 
concernent, on permet à toutes les familles et 
à toute la société de bénéficier de soins plus 
holistiques et plus efficaces. 

la santé 

La sécurité constitue l’un des droits 
fondamentaux de la personne. Pourtant, 
beaucoup de femmes et de jeunes filles n’y ont 
pas accès. En effet, dans de nombreuses régions 
du globe, la sécurité des femmes n’est qu’un 
sujet secondaire, voire pas un sujet du tout. 
CARE collabore donc avec des organismes de 
défense des droits des femmes et dirigés par des 
femmes qui s’efforcent de soutenir les victimes 
de violences, de remettre en cause les pratiques 
patriarcales et de faire progresser l’égalité des 
genres. 

sécurité

15

En investissant dans les moyens de subsistance 
des femmes, on leur donne la possibilité de 
gagner et d’économiser de l’argent. Elles sont 
ainsi mieux outillées afin de briser le cycle de la 
pauvreté, tant pour elles-mêmes que pour leur 
famille et leur communauté. 

les moyens de subsistance

Enfin, l’ensemble de nos projets humanitaires et de notre travail avec les communautés est 
axé sur le leadership des femmes, qui constitue la base de toute solution durable. 

Bui Hoang Quan/ CARE 

Chandra Prasad / CARE 

Özge Sebzeci/Fairpicture/CARE 
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Projet n° 1 : TEDIJO 

Pourquoi? 

Au Bénin, les femmes et les jeunes filles sont 
victimes de profondes inégalités, et ont un statut 
économique, politique et social inférieur à celui 
des hommes et des garçons. Cette situation se 
traduit par un taux élevé de violences sexistes 
et de mariages précoces et forcés dans le pays. 
En outre, elle prive de nombreuses femmes du 
droit à disposer de leur corps et à décider de leur 
existence. 

Les résultats en chiffres

66,543 
personnes ont pris part à des dialogues* entre 
membres de la communauté.

65% 
des jeunes déclarent mieux communiquer avec 
leurs parents sur les thèmes de la santé et des 
droits sexuels et reproductifs.

5% 
Les grossesses précoces chez les jeunes filles de 15 
à 19 ans ont reculé de 5 %.

76 785
personnes ont participé au projet. 

Aperçu du projet

Tedineere jokolbe* (TEDIJO) est un projet biennal 
qui vise à améliorer la santé et les droits sexuels 
et reproductifs des femmes et des jeunes filles 
âgées de 15 à 24 ans au Bénin. Le programme TEDIJO 
vient en aide aux organismes s’impliquant auprès 
des femmes et des enfants pour lutter contre ces 
normes sociales préjudiciables, qui favorisent 
les violences et les mariages précoces. Il soutient 
également les structures défendant un meilleur 
accès aux services de santé et une meilleure 
protection de la communauté. 

*”Valorisation et promotion de la jeunesse, en langue peule 

**Dialogues visant à remettre en question les normes 
sociales, les croyances et les pratiques qui peuvent être à 
l’origine de violences sexuelles et sexistes 

CARE Benin

Dr Justine HOUZANME 
Sibgath SANNI

Mohammed BIO IMOROU 
Moulero LAFIA 

Voix de partenaires du projet

Regardez la vidéo!

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 

https://www.youtube.com/watch?v=F7TfP2apbcs


Le second volet du projet, TEDIJO II, a été marqué par le lancement de l’application mobile 
My Life, My Choice [Ma vie, mon choix]. Consultable sur un téléphone intelligent, cet 
outil spécialement conçu pour les jeunes leur permet d’obtenir en toute simplicité de 
l’information et des conseils sur la santé sexuelle et reproductive. Il est disponible sans 
connexion Internet et fait actuellement l’objet d’un projet pilote.  

15

- Iliassou Madaria, habitante de Garou-Tédji

Avec mon handicap, je n’aurais jamais pensé pouvoir me 
mêler aux personnes valides de ma communauté. Mais grâce 
au projet TEDIJO, j’ai même bénéficié d’un soutien pour me 
lancer dans la vente de produits alimentaires. J’ai notamment 
suivi plusieurs formations afin d’apprendre à gérer ma petite 
entreprise. Depuis, j’ai économisé de l’argent et acheté deux 
moutons d’élevage. Je suis aussi reconnaissante d’avoir 
été mieux informée sur mes droits sexuels et reproductifs. 
Désormais, c’est sans crainte que je pousse la porte d’un centre 
de santé pour me renseigner sur les infections sexuellement 
transmissibles et la gestion des menstruations. Je peux 
également mieux défendre mes droits, car je suis une proie 
facile pour certains hommes qui n’hésitent pas à agresser les 
filles comme moi.

Exemple d’activité

CARE Benin/Togo

CARE Benin/Togo
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Voix de participantes au projet 

- Sage-femme au Centre de santé de Nikki  

En tant que chef de village, je m’implique dans les activités proposées pour 
donner le bon exemple et manifester mon soutien au projet. Aujourd’hui, 
même les personnes bloquées  à l’époque de leurs parents ont commencé à 
comprendre que certains discours ou comportements étaient préjudiciables, 
et donc à proscrire.

Huguette KONATE, sage-
femme au centre de santé de 
Garou à Malanville, a reçu une 
formation sur la santé sexuelle 
et reproductive des jeunes et sur 
les dispositifs de contraception 
Photo : CARE Bénin/Togo

Je m’appelle Huguette Konate et je suis sage-
femme au Centre de santé de Garou, à Malanville. 
Je dois avouer qu’au début je n’aimais pas 
beaucoup travailler ici. Un jour, l’équipe m’a 
demandé si j’avais déjà reçu une formation sur la 
santé sexuelle et reproductive des adolescentes 
et les méthodes contraceptives. J’ai alors confié 
que mes connaissances sur le sujet remontaient 
à mon école de sages-femmes. C’est pourquoi 
CARE m’a invitée à participer à des ateliers de 
perfectionnement qui m’ont été extrêmement 
utiles. Aujourd’hui, je ne regrette plus mon 
affectation à Malanville. J’ai appris non seulement 
à conseiller les adolescentes et les jeunes sur 
les questions de santé sexuelle et reproductive, 
mais aussi à assurer la prévention et la prise en 
charge des infections sexuellement transmissibles 
(IST). J’ai donc beaucoup amélioré la qualité de 
l’accueil, de l’écoute et des services que j’offre aux 
adolescentes et aux jeunes.

- Personnalité influente à Malanville 

CARE Benin/Togo

Voix de participantes au projet 
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À la maison, mon père était le seul à prendre des décisions, que l’on devait 
accepter sans broncher. Mais depuis sa participation à ces séances, son 
attitude a beaucoup changé. Désormais, il demande l’avis de ma mère et 
l’invite même à échanger régulièrement avec nous au sujet de la sexualité. 

- Membre d’un club scolaire à Nikki, dans l’est du Bénin 

Deux adolescentes participant au 
programme de formation sur les AGR.

CARE Benin/Togo

Voix de participantes au projet 
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1220

Initiative de mobilisation jeunesse Elle prend son envol (soutien aux droits et compétences des 
adolescentes non scolarisées en matière de santé sexuelle et reproductive et d’autonomisation 
économique)  

Rapport annuel de CARE Canada – exercice 2023 

376 téléchargements de balados 

81,143 jeunes directement épaulés 

514 groupes d’adolescentes et d’adolescents créés

Les résultats en chiffres

Même quand les projets humanitaires et de 
développement ciblent ouvertement les jeunes 
filles, ces dernières restent souvent tenues à 
l’écart des processus décisionnels. Le projet 
Elle prend son envol est résolument axé sur la 
mobilisation des adolescentes (et adolescents) 
et la défense de leurs droits. L’objectif est de les 
sensibiliser à leur santé sexuelle et reproductive, 
de renforcer leur accès à une information et à des 
services adaptés et de leur fournir tous les outils 
nécessaires pour changer la donne. 

Pourquoi?  

Le projet vise à informer les jeunes sur leur 
santé pour leur permettre de mieux définir leurs 
besoins en la matière et de les communiquer 
efficacement à l’ensemble des parties prenantes. 
Il s’agit également d’offrir aux adolescentes et 
adolescents des espaces inclusifs où apprendre, 
discuter et échanger sur les questions et 
initiatives relatives à la santé et aux droits sexuels 
et reproductifs. 

Dans le cadre de ce projet, des jeunes au Kenya, 
en Ouganda, en Zambie et au Canada pilotent des 
activités afin de nouer un dialogue constructif 
avec le public et de défendre leurs droits. Au 
Canada, six championnes de la mobilisation 
jeunesse publient du contenu sur les médias 
sociaux, animent un balado et organisent des 
événements de sensibilisation à la santé et aux 
droits sexuels et reproductifs et d’échange avec 
le public. Au Kenya, en Ouganda et en Zambie, un 
conseil consultatif composé lui aussi de six jeunes 
émet des recommandations sur les activités et les 
efforts à mettre en œuvre pour faire bouger les 
choses à l’échelle locale. 

Aperçu du projet 

Projet n° 2 : SHE SOARS

Ufulu Studio creator/CARE Canada/Fairpicture



Project #2: SHE SOARS
cont.
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Exemple d’activité : club de théâtre 

De concert avec des organismes locaux 
de défense des droits des femmes et 
dirigés par des jeunes au Kenya, en 
Ouganda et en Zambie, nos partenaires 
se mobilisent pour répondre aux besoins 
prioritaires définis par les jeunes en 
matière de santé sexuelle et reproductive. 
Le projet vise ainsi plus globalement 
à lever les obstacles structurels qui 
limitent l’information des adolescentes et 
adolescents et leur accès à des services 
adéquats. 

21

Dans ce cadre, des groupes de jeunes de 10 à 19 ans apprennent à connaître leurs droits, discutent 
des barrières sur leur chemin et abolissent les normes préjudiciables liées au genre. Ils peuvent 
notamment s’informer sur la contraception et le dépistage du VIH et échanger sur les difficultés – y 
compris d’ordre social – qui freinent leur accès à des services adaptés en matière de santé sexuelle 
et reproductive. En outre, ils montent et jouent des pièces de théâtre qui leur permettent d’intégrer 
leurs connaissances et de sensibiliser le public à leurs problèmes ainsi qu’aux solutions existantes. 

Gift Katuta/CARE Zambia

Gift Katuta/CARE Zambia
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Notre groupe de championnes de la mobilisation jeunesse est composé de 
jeunes Canadiennes de 16 à 24 ans, qui sensibilisent les adolescentes et 
adolescents à leur santé sexuelle et reproductive dans le cadre du projet 
Elle prend son envol. Notre balado SHE SOARS et notre page Instagram nous 
permettent de publier un contenu éducatif et attrayant destiné aux jeunes. 
L’objectif est de poser les bases d’un dialogue ouvert sur la santé et les 
droits sexuels et reproductifs, de stimuler la pensée critique et de renforcer 
le rôle de terrain des adolescentes et adolescents. Nous espérons aussi aider 
les jeunes Canadiennes et Canadiens à s’informer sur la santé sexuelle et 
reproductive dans le monde pour devenir à leur tour des ambassadrices et 
ambassadeurs de la cause. » 

Nos championnes de la mobilisation jeunesse se sont prêtées au jeu des 
questions-réponses pour expliquer leurs motivations et l’importance 
d’impliquer les jeunes dans des projets comme Elle prend son envol :  

- Madeline Cuillerier

Le projet Elle prend son envol est destiné à aider les 
adolescentes et adolescents. À ce titre, il est donc normal de 
leur confier un rôle de premier plan. Après tout, qui mieux 
que les jeunes connaissent les obstacles sur leur chemin et 
les moyens de les surmonter? Il nous manquait simplement 
un espace où mettre en commun nos ressources et où nous 
entraider pour mener ensemble une action concrète. 

Pourquoi est-il important que les jeunes fassent entendre leur voix 
dans le cadre du projet? 

Cette expérience m’a donné l’occasion de sortir de ma zone 
de confort, en particulier lors de mes prises de parole. J’ai par 
exemple été invitée à présenter notre travail lors du Sommet 
mondial de la santé de la Fondation Aga Khan Canada. Ma 
satisfaction, c’est d’avoir pu faciliter le dialogue sur ces 
questions et renforcer la mobilisation des élèves au sein des 
écoles secondaires. 

Durant votre mandat de championne de la mobilisation jeunesse, quel succès vous 
a rendue la plus fière et qu’avez-vous appris?  

- Mishika Khurana
Mohammed Alboush/CARE

Cliquez ici pour re-
trouver l’intégralité 

de ces entrevues.
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Les résultats en chiffres Aperçu du projet 

Ce projet vise à sauver des vies en fournissant 
des services de nutrition, de santé, d’alimentation 
en eau, d’assainissement et d’hygiène aux 
femmes enceintes et aux enfants vulnérables 
au Soudan du Sud, au Soudan, en Somalie, en 
République démocratique du Congo et au Yémen. 

Crise alimentaire mondiale (soutien nutritionnel aux enfants et aux femmes les plus vulnérables au 
Soudan du Sud, au Soudan, en Somalie, en République démocratique du Congo et au Yémen – 2022-2024) 

Projet n° 3 : Crise alimentaire mondiale

Pourquoi?  

En 2022, 811 millions de personnes ont souffert de faim chronique dans le monde. Cette situation est 
la conséquence du contexte économique international difficile, des conflits armés, des changements 
climatiques et de la pandémie de COVID-19. Les femmes et les jeunes filles représentent 60 % des 
personnes en situation d’insécurité alimentaire. Il leur est en outre de plus en plus difficile d’accéder à de 
la nourriture, à une source de revenus, à des soins de santé, à l’éducation et à la sécurité.  

303,255 bénéficiaires attendus (98 499 femmes, 
101 830 filles et 102 926 garçons) dans 5 pays

64 établissements de nutrition thérapeutique 
épaulés 

Kelvin Batumike/CARE DRC
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Project #3: Global Food Crisis
cont.
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Je m’appelle Johari Mapendo. J’ai 34 ans, je suis mariée et j’ai 6 enfants. L’une de mes 
filles , Asende Towele, est tombée malade. Je l’ai donc envoyée sans attendre au Service 
ambulatoire de nutrition intensive* du Centre de santé de Nundu, en République 
démocratique du Congo, où elle a reçu un diagnostic de malnutrition aiguë sévère. C’est 
ainsi que, dans le cadre du programme, ma fille a pu recevoir un aliment nutritif spécial, 
couramment appelé Kindakinda ou Plumpy’Nut**. Au bout d’une semaine, j’ai constaté que 
son état de santé s’était amélioré. Puis, quelque temps après, les infirmières m’ont confirmé 
sa guérison. 

À l’époque, je n’avais pas assez d’argent pour payer les soins et c’était un réel sujet 
d’inquiétude. Au village, on nous avait pourtant bien dit qu’il n’y aurait rien à régler, mais je 
restais extrêmement sceptique. Alors, quand j’ai pu quitter le centre sans avoir le moindre 
sou à débourser, j’ai été surprise. La gratuité des soins m’a permis de subvenir à d’autres 
besoins familiaux. Pour ma famille et moi, ce projet d’Affaires mondiales Canada a été un 
véritable cadeau du ciel. Je ne peux donc souhaiter qu’une chose : que Dieu vous bénisse et 
que vous continuiez à venir en aide à notre famille et à d’autres personnes en difficulté! 

* Service qui accueille les enfants souffrant de malnutrition aiguë 
** Aliment spécialement formulé pour les enfants souffrant de malnutrition  

Exemples d’activités

Nos activités visent à sensibiliser 
la population à l’importance d’une 
alimentation saine et à promouvoir 
les bonnes pratiques nutritionnelles. 
Cette démarche éducative a permis 
d’atténuer les problèmes de 
malnutrition. Nous aidons également 
les membres de la communauté à 
accéder à une alimentation adéquate, 
en vue de prévenir ce fléau et de 
réduire le risque de décès prématuré 
des enfants et des adultes.  

Voix d’une participante au projet 

CARE Yemen
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Près de 800 000 $  amassés

7,361 bénéficiaires du projet 

4 espaces sûrs créés 

Les résultats en chiffres 

Le 6 février 2023, un important séisme a 
dévasté plusieurs régions de Türkiye et 
de Syrie, faisant des milliers de morts et 
de blessés. Beaucoup de personnes ont 
perdu leur maison et leurs moyens de 
subsistance. C’est pourquoi nous avons 
lancé avec la Coalition humanitaire une 
collecte de fonds. Les sommes réunies 
nous permettent d’assurer la protection 
des populations les plus vulnérables et 
de leur fournir un toit.   

Pourquoi?

Notre projet de neuf mois à Kahramanmaraş, dans le nord-
ouest de la Syrie , visait à assurer la protection des femmes 
et des jeunes filles. En effet, à la suite du tremblement 
de terre, de nombreuses personnes ont été jetées sur les 
routes et contraintes de vivre dans des abris temporaires. 
Les violences sexistes ont alors augmenté et l’accès à des 
services adaptés est devenu insuffisant. C’est pourquoi nos 
équipes se sont attelées à fournir à ces femmes un espace 
sûr qui soit non seulement pour elles un refuge, mais 
aussi un lieu d’échange et de convivialité. Là, elles peuvent 
discuter de leurs angoisses et de leurs peurs, renforcer 
leurs compétences psychosociales, trouver des ressources 
utiles et obtenir l’aide d’autres femmes ayant vécu une 
expérience similaire.  

Aperçu du projet

Situation d’urgence : le tremblement de terre en Türkiye 

KARAM AL-MASRI/CARE

Mohammed Alboush/CARE
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Les propos d’Amina ont été recueillis en arabe, puis traduits en français : 

« Avant que notre monde ne bascule, nous avions une vie stable et étions fiers d’appartenir à la classe 
moyenne. En effet, grâce à son poste de fonctionnaire, mon mari touchait un revenu suffisant pour subvenir 
à tous les besoins de la famille. Mais la guerre  a fait voler ce bel équilibre en éclats. Mon mari a perdu son 
emploi et notre situation financière s’est rapidement détériorée. Comme il est diabétique, il ne peut pas 
effectuer de travaux pénibles, et c’est à moi de compléter nos revenus. Aujourd’hui, j’accepte le moindre 
emploi disponible et fais de mon mieux pour m’acquitter des dépenses de la maison. » 

Le tremblement de terre a lui aussi apporté son lot de difficultés : « On remercie chaque jour le ciel d’être 
toujours en vie. On a un toit au-dessus de la tête, même si notre maison a subi d’importants dégâts. Chaque 
nuit, on s’endort avec la peur au ventre : et s’il y avait un autre séisme? Et si cette fois-ci le toit cédait? » 

« On m’a parlé de l’organisme Shafak et de la création d’un espace sûr réservé aux femmes et aux jeunes 
filles. Je me suis dit que c’était exactement ce dont j’avais besoin. Ces espaces ne se résument pas à quatre 
murs et un toit. Il s’agit de lieux d’échange et de convivialité où les femmes sont en sécurité. » 

Les espoirs d’Amina pour l’avenir : « Mon seul désir, c’est la paix. Je veux que mes enfants puissent grandir 
en sécurité et dans la sérénité. »  

Voix d’une participante au projet

KARAM AL-MASRI/CARE

Amina
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Raghad* est une jeune fille de 13 ans originaire du nord-ouest de la Syrie. Elle joue, saute et rit avec ses 
amies. Malheureusement, il n’en a pas toujours été ainsi. Il y a quelques mois encore, elle était plongée 
dans une profonde tristesse et se murait souvent dans le silence. Seule devant sa feuille, elle dessinait. 
Pourtant, le tremblement de terre avait rasé sa maison et enseveli ses affaires, lui confisquant jusqu’à ses 
crayons de couleur. 

Dans le camp de réfugiés où elle habite, elle a un jour été invitée à se réunir avec d’autres jeunes filles 
à l’initiative de l’équipe de protection de l’enfance de CARE. « Quand j’ai vu qu’on nous distribuait des 
crayons de couleur et des cahiers pour dessiner, j’ai été vraiment contente », se souvient Raghad. Elle a 
alors commencé à participer régulièrement aux séances de soutien psychosocial à l’intention des enfants 
touchés par le séisme dans le nord-ouest de la Syrie. Pour Raghad, ces rendez-vous sont rapidement 
devenus incontournables. « Grâce à ces activités et à ces jeux, j’ai pu rencontrer du monde et vaincre 
progressivement ma solitude. Je me suis dit que je voulais aller de l’avant et nouer de nouvelles amitiés. On 
a appris à exprimer nos sentiments, à travailler en équipe et à résoudre des problèmes ensemble. » 

Elle poursuit : 
« Quand je serai grande, je serai enseignante. Je veux moi aussi avoir des élèves et les instruire. Comme ça, 
ils n’auront pas à vivre la même chose que moi et à manquer l’école pendant trois ans. » 

*Prénom modifié par souci d’anonymat  

Exemple d’activité : séances de soutien psychosocial 

Shafak/CARE
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Sarosh Nanavati  

Amy Beth Jarek  

Cindy Karugia  

Dr. Victoria Lee  
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